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A INTRODUECEION,

Entendemos esta PGA como la concrecion del Proyecto Educativo de
nuestro centro para el presente curso, queriendo garantizar con ella, el
desarrollo coordinado de todas las actividades educativas que se lleven a cabo
durante este periodo.

Para la elaboracion de la Programacion General Anual que presentamos a
continuacion partimos de:
[0 Las propuestas de mejora incluidas en la Memoria de Fin de Curso
2022-23.

(1 Las aportaciones y necesidades surgidas del Claustro, Consejo Escolar
y Comunidad educativa.

0 La revision de la PGA del curso anterior.
[0 La memoria de riesgos laborales realizada en junio de 2023.
0 Las necesidades detectadas en este inicio de curso.

Su referente normativo para Castilla-La Mancha, se encuentra especificado en
Decreto 80 y 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de julio) y la Orden 121/2022 de 14 de junio
gue regulan la organizacion y funcionamiento de los colegios de educacién
infantil y primaria en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

Esta P.G.A. pretende ser un instrumento para que el alumnado al
finalizar la etapa, disponga de los conocimientos, competencias y habilidades
basicas, habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismos,
sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el
aprendizaje y espiritu emprendedor que les permita su incorporacion en su
etapa posterior.

Pretendemos que este documento asegure una evolucién y mejora

continua, que recoja los objetivos que deben dar respuesta a nuevos retos
educativos, asi como una continuidad y respuesta adecuada a las necesidades
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educativas de nuestro alumnado, alcanzado los objetivos que proponemos Yy
sirviendo como herramienta para facilitar y ordenar el trabajo a los
responsables implicados.

Este documento es siempre un instrumento flexible, abierto a nuevas
propuestas, que contribuyan a adaptar la realidad de nuestro alumnado y al
contexto de nuestro centro y que se ira revisando a lo largo del curso,
permitiendo cualquier modificacion que suponga una mejora.

Por ultimo, me gustaria sefialar que consideramos que mantener el clima
de convivencia y participacion existente en el centro debe ser uno de los
aspectos mas importantes que debe guiar nuestra practica docente, de modo
gue toda la comunidad educativa se implique en la vida del colegio, asi como
en el cumplimiento de las normas de convivencia, realizando aportaciones
desde el A.M.P.A, el ayuntamiento y el claustro para mejorar la vida de nuestro
colegio.
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. OBJETIVOS GENERALES

Veamos a continuacién los objetivos generales en relacién a los
diferentes ambitos que configuran la vida del centro:

1. Actualizar los documentos programaticos del centro al marco legislativo
actual.

2. Mejorar la convivencia en el centro y aumentar la participacion e implicacion
de las familias en el mismo, haciéndolas participes del cumplimiento de las
normas de convivencia.

3. Promover el uso de las TICs como un elemento mas del funcionamiento del
centro tanto por parte del profesorado como de alumnado. Asi como la
actualizacion de equipos informaticos y tecnoldgicos.

— Promocion del uso de las nuevas tecnologias en el profesorado
mediante el uso de una herramienta virtual como puede ser
“‘Educamosclm, Leemosclm, Microsof Teams”.

— Potenciacién del uso de las Nuevas Tecnologias en los distintos niveles.

— Formacién de centro del profesorado encaminada a las plataformas
virtuales “Educamosclm, Leemosclm, Microsof Teams”.

— Abastecimiento de recursos audiovisuales e informaticos necesarios.

— Uso de aplicaciones y programas informaticos para los apoyos
linglisticos del alumnado con desconocimiento o problemas de la
lengua.

— Fomento del uso de la plataforma EducamosCim y uso de paneles
digitales interactivos.

4. Revisar y actualizar el proyecto educativo para que constituya un
instrumento Gtil que guie el trabajo diario del centro.
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5. Garantizar una respuesta adecuada a las necesidades de todos nuestros
alumnos. Para ello desarrollaremos los siguientes objetivos en relacion al Plan
de Orientacion del centro:

— Asegurar la coordinacién entre todos los profesionales que trabajan en el
centro, tanto entre los docentes como con el equipo de orientacion.

— Utilizar los apoyos para favorecer el progreso en el aprendizaje de los
alumnos que lo necesiten y la coordinacion entre etapas.

— Desarrollar los aspectos relacionados con el Plan de Accién Tutorial.

1. Planificar actividades que mejoren la convivencia del centro.
2. Fomentar actividades de igualdad de género entre nifios y nifias
3. Aplicar el plan de autoproteccién del centro.

4. Llevar a cabo una revision de las Normas de Convivencia Organizacion y
Funcionamiento.

1. Prevenir, detectar tempranamente el absentismo escolar.

2. Concienciar a las familias de la importancia de asistir de forma regular al
centro.

1 Fomentar la coordinacion e intercambio de informacion con los organismos e
instituciones que intervienen con alumnos del Centro o en algunos de los
programas que éste desarrolla, cuyos beneficiarios directos o indirectos son los
alumnos y sus familias.

2. Desarrollar los cauces adecuados de colaboracion con el Ayuntamiento.

3. Participar en programas y actividades con otros centros: programa de
Transicién con IES y CEIPs de la zona, etc.

4. Colaborar con otras instituciones (asociaciones, ONGS).
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1. Favorecer que los procesos de evaluacion interna sean un fiel reflejo de la
realidad escolar y un instrumento eficaz para la mejora del centro.

2. Participar en los procesos de evaluacion promovidos por la administracion.

3. Promover la participacion del profesorado y del alumnado en actividades de
formacién y en proyectos de innovacion.

4. Participar en el proyecto “Creciendo en prevencion emocional”, enmarcado
dentro del “Plan Estratégico de Inteligencia Emocional y Bienestar Socioemocional de
la comunidad educativa de Castilla-La Mancha”, que la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes esta desarrollando.
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6. PLANIFICACION DE ACTUACIONES.

1.1 Incluir este | Curso Claustro  de | Material A través de revisiones
objetivo en las [ 2023/2024. profesores. bibliografico periddicas que permitan
reuniones de comisién LOMLOE y | conocer si las
de coordinacion Curriculo de | Programaciones
pedagdgica y en las Castilla la | Didacticas reflejan la
actividades de Mancha realidad del centro.

formacién para su
puesta en comln y
trabajo conjunto.

1.2 Difusion de dichas|Una vez | Claustro de| Reuniones con | Reuniones grupales o
actualizaciones a| terminadas las | profesores. familias.  Web | individuales con tutores.
toda la comunidad | @ctualizaciones. del centro.
educativa.

2.1 Asesoramiento a | Curso Claustro de| Documentacion | Memoria de centro.

familias, estableciendo | 2023/2024 profesores. necesaria Reuniones de Claustro

canales de E. Directivo. y de Consejo Escolar.

comunicacién fluidos, Familias y

sobre el proceso de ayuntamiento

ensefianza-aprendizaje
de sus hijos/as, e
incrementando su
grado de implicacion.
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2.2 Promocién y uso | Curso Claustro de | Documentacion | Memoria de centro.
de EDUCAMOSCLM. 2023/2024. profesores. necesaria. Reuniones de Claustro
E. Directivo. y Consejo escolar.
Familias,
ayuntamiento
2.3 Relacion con el
AMPA a través de
reuniones periddicas Todo el curso Claustro de | Documentacion | Memoria de centro.
profesores. necesaria Reuniones de Claustro
E. Directivo. y Consejo escolar
Familias,
ayuntamiento
3.1. Promocion del uso | Durante todo el | Equipo PDI, Andlisis  durante las
de las nuevas | curso. docente. ordenadores | sesiones de evaluacion
tecnologias en el portétiles, trimestrales. Reuniones
profesorado mediante el internet. de Coordinacion.
uso de una herramienta
virtual “Educamoscim y
Leemoscim”.
3.2. Potenciacion del | Durante todo el | Claustro. PDI, aula de| Andlisis durante las
uso de las Nuevas | curso. NNTT, sesiones de evaluacion
Tecnologias en el resto internet. trimestrales.
de ciclos y etapas.
3.3. Formacion de | Durante todo el| Representant | Pagina web y| Analisis durante las
centro del profesorado | CUrso. e de | blogs. sesiones de evaluacion
encaminada a las formacion vy trimestrales.
plataformas  virtuales clausiro.
“Educaclm Leemoscim,
Microsof teams”.
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3.4. Abastecimiento de | Durante todo el | Director. Reuniones Andlisis en las reuniones

recursos audiovisuales | curso. Claustro. periddicas. de coordinacion.

e informaticos EqUIp(t)

necesarios ocente.

(proyectores, pizarras

digitales, altavoces,...)

3.5 Uso de | Durante todo el | Director. Reuniones Andlisis en las reuniones

aplicaciones y | curso. Claustro. periddicas. de coordinacion.

programas informéticos ECIUIDCtJ

para los apoyos ocente.

linguisticos del

alumnado con

desconocimiento de la

lengua.

3.6 Fomento del uso |Durante todo el | Director. Reuniones Andlisis en las reuniones

de Educamosclm y de | curso. Claustro. periddicas. de coordinacion.

paneles digitales (I]-ZquIpo

interactivos. ocente.

1.1 Revision yiIA partir del | Claustro  de| PEC, drdenes | A través de revisiones
actualizacién  del | segundo trimestre. | profesores, de periédicas que permitan
PEC. consejo funcionamient | conocer si el PEC refleja

escolar. 0, la realidad del centro.
organizacion y
evaluacion.

1.2 Difusion de dichas | Una vez | Claustro. Reuniones Reuniones grupales o
actualizaciones a|terminadas dichas con padres Yy | individuales con tutores.
toda la comunidad | @ctualizaciones. Web del
educativa en la centro.
pagina web.

1.3 Concrecion del | Al inicio de curso. | Director. PEC, PGAs| Mediante la Memoria y
PEC en la PGA. anteriores y|el plan de evaluacion

Memoria. interna del centro.
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o 5.1.1. Coordinacion | Durante todo el | Claustro. Equipos de| Analisis durante las
vertical dentro de cada | curso. nivel, sesiones de evaluacion
etapa. Claustros, trimestrales.
sesiones de
evaluacion.
5.1.2. Cauces de | Durante todo el | Maestros de| Realizacion de | Andlisis durante las
coordinacion entre la| curso. infantil y | apoyos sesiones de evaluacion
etapa de infantil y primer y trimestrales.
primaria. segundo
nivel.
5.1.3. Mejora de la|Durante todo el| Claustro y | Equipos de | Analisis durante las
coordinacion del equipo | curso. equipo de | nivel, sesiones de evaluacion
de orientacion con el orientacion. Claustro, trimestrales.
claustro. Sesiones
evaluacion.
CALENDARIO DE REUNIONES
MES ORGANO FECHA TEMA
Tutores-Padres infantil 6, Reunion inicio de curso
SEPTIEMBRE | Claustro 7 Orden del dia
Tutores- Padres primaria 18,19y 20 Reunidén inicio de curso
Equipos de nivel 5 Evaluacion Inicial.
OCTUBRE Equipos de nivel 4 Coordinacién
Claustro 26 Aprobacion de la PGA/ Plan Digital
Consejo escolar 26 Centro
Aprobacion de la PGA/ Plan Digital
Centro
Equipos de nivel 2 Coordinacion
NOVIEMBRE | Equipos de nivel 16 Coordinacion
Equipos de nivel 14 12 Evaluacion
DICIEMBRE | Tutor-padres 22 Entrega de boletines
Claustro 25 Orden del dia
ENERO Consejo Escolar 25 Orden del dia
Equipos de nivel 11 Coordinacion
Equipos de nivel 1 Coordinacion
FEBRERO Equipos de nivel 15 Coordinacion
Equipos de nivel 29 Coordinacion
Equipos de nivel 7 Coordinacion
MARZO Equipos de nivel 14 22 Evaluacion
Tutor padres 22 Entrega de boletines
Equipos de nivel 11 Coordinacion
ABRIL Equipos de nivel 25 Coordinacion
Equipos de nivel 9 Coordinacion
MAYO Equipos de nivel 23 Coordinacion
Tutor-especialista 13 E. final
Tutor-padres 24, 25, 26 Entrega de boletines
JUNIO Claustro 28 Orden del dia
Consejo-Escolar 28 Orden del dia

11
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[l AMPA: 20 septiembre, 31 enero, 8 mayo.

1 AYUNTAMIENTO: 19 septiembre, 26 junio.

7 COORDINACION EQUIPO DE ORIENTACION: Jueves de 14:00 a 15:00.

5.3. Utilizar los apoyos para favorecer el progreso en el aprendizaje de los
alumnos que lo necesiten y la coordinacion entre etapas.

5.3.1. Realizacién de
apoyos a los alumnos
gue los necesiten en los
cursos de educacion
infantil y primaria.

Durante todo el curso.

Docentes
primaria.

de

Todo tipo de
material
didactico

Andlisis en las

reuniones
trimestrales de
evaluacion y

reuniones de
coordinacion.

5.4. Desarrollar los aspectos relacionados con el Plan de Accién Tutorial.

5.4.1. Desarrollo de los
contenidos propios de la
accion tutorial:
aprendizaje de las
normas del centro;
desarrollo de habilidades
sociales; aprendizaje de
técnicas 'y  papeles
dentro de un grupo;
aprendizaje de los
procedimientos de toma
de decisiones;
procedimientos de
planificacion del tiempo
de estudio, etc.

Durante todo el curso
(dentro de las areas de

ciencias  naturales 'y
sociales o lengua, o
durante las asambleas

en infantil y primer ciclo).

Tutores

material
didactico.

Todo tipo de

Analisis
durante las
sesiones de
evaluacion
trimestrales.
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Propuestas organizativas relacionadas con la accién tutorial.

— TUTORIA Y FAMILIA.

Se realizaran reuniones colectivas con padres, tanto en Educacion Infantil y como en
Educacion Primaria, en el mes de septiembre y asi cuando sea necesario a lo largo del curso.
Ademas se llevardn a cabo entrevistas individuales con los padres de nuestros alumnos
cuando el/la tutor/a estime oportuno, citandolos con el medio que considere, o bien cuando los
padres soliciten ser atendidos por el/la tutor/a para tratar cualquier tema relacionado con su
hijo/a, e intercambiar informacion de interés para el buen desarrollo de la actividad docente.
En ellas se abordaran, de forma indicativa, los siguientes aspectos:

Educacién infantil:

* Presentacion del tutor.

* Evaluacion inicial del grupo: aspectos generales mas destacables del primer trimestre en
particular.

* Objetivos y organizacion del trabajo del curso en general.

Colaboracion con la escuela.

Comentario sobre el contenido de los informes a la familia correspondiente.

Resultado de la evaluacion, aspectos mas destacables.

* kX

Educacién primaria:

* Presentacion del tutor.
* Habitos y normas de convivencia: puntualidad, asistencia disciplina, etc.
* Informacidn sobre el curso escolar y grupo de alumnos:

Calendario escolar.

Horario del grupo.

Normas de Clase.

Actividades extraescolares.

Justificacion de faltas.

* Colaboracién con las familias:

- Necesidad de seguimiento por parte de los padres del trabajo escolar,
facilitAndoles el tiempo y las condiciones ambientales para facilitar la tarea.

- Importancia de la lectura y la escritura.

- Importancia de la fluida comunicacion con los docentes.

- Orientaciones de caracter general para mejorar el proceso educativo de sus
hijos/as.

* Analisis de los resultados de la Evaluacion:
a. Grado de consecucion de los objetivos del alumno
b. Aspectos positivos
c. Principales problemas

* Actividades extraescolares que se van a realizar durante este trimestre.

* Informacién sobre los criterios de promocion y evaluacién de los alumnos.

* Orientaciones sobre las actividades a realizar durante la época estival.
— ACTIVIDADES POR CICLOS

Educacién Infantil

13
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[1 Realizar el periodo de adaptacion.

[1 Organizar actividades de acogida.

[ Evaluacion Inicial.

[1 Inicio de las Actividades.

[1 Participacion en las actividades de dias sefialados: Dia de la Constitucion, Navidad,
Paz, Dia del padre y de la madre, dia del libro, etc.

Educacion Primaria.
Primer y segundo curso.

[1 Acogida e integracion de los alumnos

[1 Presentacioén de los alumnos. Conocimiento mutuo, del centro y del aula.
[ Recogida de informacion acerca de los alumnos.

[ Organizacion y funcionamiento del aula.

[ Evaluacién Inicial.

[1 Prevision de apoyos.

[1 Inicio clases.

[ Habitos basicos: sentarse correctamente, orden, autonomia.

[1 Destrezas instrumentales: mecanismos lectores.

[ Planificar la tarea, participacion de los alumnos, afrontamiento de fracaso.
[ Participacion en las actividades de dias sefialados anteriormente.

[ Proceso de Evaluacion y entrega de Boletines informativos (diciembre, abril y junio)

Tercer y cuarto curso.

[l Acogida e integracion de los alumnos.

[l  Presentacién de los alumnos. Conocimiento mutuo, del centro y del aula.
[l Recogida de informacién acerca de los alumnos.

[l Organizacién y funcionamiento del aula.

[1  Evaluacion inicial.

[l Previsién de apoyos.

[1 Inicio de clases.

[l Habitos basicos: Orden, autonomia, distribucién del tiempo.

[l Comprension lectora.

[ Planificacién de las tareas, participacion de los alumnos, etc.

[1 Participacién en las actividades de dias sefialados anteriormente.

[l Proceso de Evaluacién y entrega de Boletines informativos (diciembre, abril y junio).

Quinto y sexto curso.

[1 Acogida e integracion de los alumnos

[1  Presentacion de los alumnos, conocimiento mutuo, del centro y del aula.
[l Recogida de informacién de los alumnos.

[1  Organizacién y funcionamiento del aula.

[1 Evaluacién inicial.

[1  Previsién de apoyos.

[1 Inicio de clases.

[1 Habitos béasicos: estructuracion del tiempo, orden, etc.

[1 Planificacion de tareas, participacion de los alumnos, etc.

[1 Participacion en las actividades de dias sefialados anteriormente.

[l Reunidn con la Orientadora con los alumnos de 6° curso.

[1 Visitar los Institutos de Educacién Secundaria de Almagro, con 6° curso.
[1 Proceso de evaluacion y entrega de Boletines en las fechas indicadas.

14
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Reuni d Através de las
euniones e i
coordinacion inicial | Principio 'eugg’lgebso‘faelﬁgAﬁ
interna del EOA, a su vez | €Urso Equipo Directivo y el
con el Equipo directivo: Equipo docente.
- Exponer las .
Adecuar los criterios y | Prioridades para elcuso Equi M ) al Actas de las reuniones.
X uipo emoria anual, o )
medidas para dar | escolar. quipe o Criterios establecidos
respuesta a la diversidad | - Andlisis de la Directivoy !eglslacmn, en lanormativa
favoreciendo la inclusién | memoria  del  curso EOA informes y vigente y en los
educativa. anterior. expedientes documentos
- Anélisis de normativa. académicos. programaticos del
- Revision de informes centro.
yexpedientes.
-z . Observacion y andlisis
Prevencidn, Registros de
. del alumnado.
fjdet € ‘?f‘? lon e observacion, o
;efnn trlalr:::cdlé)n Alo Orientadora, modelos de Evalutamondflnlalf d(:_lla
dificurljtades de largo Tutores, entrevista y capa eP?ina:r;rlia)./
aprendizaje. del Equipo documentos _
curso docente y elaborados. Entrevista pers.(?nal
Familias con las familias.
Modelo de Andlisis de los resultados
Plan de obtenidos tras la
Asesoramiento y Inicio Trabajo aplicacion de los
colaboracién con el de aptrer:dlz_ajes y ”
profesorado en la estrategias sugeridas en
elaboracion de los PT curso | Tutor/a Informes | |os Planes de Trabajo.
para el alumnado con psicopedagogi Sesiones de Evaluacion
medidas individualizadas EOA cos
y/o extraordinarias, para el
alumnado que repita curso Pruebas de
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Ajustar la  respuesta
educativa mediante la
adopcién de las medidas
de inclusién educativa
necesarias que permita al
alumnado con barreras de
aprendizaje desarrollar al
maximo sus capacidades
y potencialidades.
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0 promocionen con areas Equipo Evaluacion
pendientes. docente Inicial
Programacione
s
Curriculo
Inicio Seguimiento trimestral de
de los PT
Colaboraci6n en la cursoy | Equipo Actas de Sesiones de Evaluacion
elaboracion de los durante | Directivo evaluacion En la Memoria Final
horarios de apoyo y todo el
refuerzo educativo curso
ajustandolos a las ) EOA Demandas del
barreras del alumnado Si profesorado
para favorecer su fuese
eliminacion. necesa
rio
Asesoramiento en la Inicio Pruebas de Andlisis del rendimiento
planificacion y revision de | de evaluacion académico
objetivos, contenidos y curso EOA inicial
materiales para el
alumnado que necesita
refuerzo ordinario. Plantillas de
registro
Programacione
s de aula
Elaboracién de los Septiem | Orientadora Modelo de Becas tramitadas
informes del EOA parala | bre documentosy | correctamente
tramitacion de las becas convocatorias
del MEC para alumnado
con necesidad especifica
de Apoyo Educativo.
Identificacion, seguimiento | Todo el | EOA, Informes Informes trimestrales de
y revision del alumnado curso Servicios psicopedagégi | los planes de trabajo
gue precisa de medidas escolar | Externos, cos
de inclusion educativa Comisién
individualizadas y/o o
extraordinarias. Escolarizacié | Planes de
nde trabajo
ACNEAEs,
Equipo Actas de
Directivo y evaluacion
Profesorado
Proces | EOA Legislacion Seguimiento de las
ode vigente en medidas de inclusién
Realizacién de escolar | Colaboracion materia de adoptadas en los PT
ev_aluacione/s, _informes izacion | de los tutores | inclusion
psicopedagogicos y de (casos | y equipos educativa Actas de evaluacién del
dictamenes de. derivad | docentes alumnado
escolarizacion, si procede, :
para el alumnado que os de Pruebas
requiera de medidas CDIAT) | Entidades psicométricas Memoria final
individua_lliza_das ylo externas que
extraordinarias. atienden al Modelo de IPP
alumnado
Modelo de
Dictamen
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A Inicio
de
Inclusion en el programa eurso, | | Orientadora Programa Supervisién del programa
Delphos del alumnado que principa Delphos Delphos por parte de SIE
requiere de medidas mente. .
individualizadas y/o Equipo
extraordinarias. Alo Directivo Decreto de
largo del Orientacion
Curso si
hay Decreto de
cambios L.
Inclusion
EOA Legislacion Seguimiento de las
vigente en medidas de inclusion
Asesoramiento y Trimestr | Tutores/as materia de adoptadas en los PT
colaboracion en la almente inclusion
elaboracidn, Equipos educativa Actas de evaluacion del
implementacion y
seguimiento de los Planes docentes alumnado
de Trabajo del alumnado Modelo de
que requiera de medidas planes de Memoria final
individualizadas y/o trabajo
extraordinarias.
Modelo de
informes
trimestrales
para las
familias
Asesoramiento y Todo el | EOA
colaboracion en el curso
|ntl3_rcamb|o_permanente escolar | Tutores/as Asistencia a las
de informacion e_r_ltre el segn . implicacié
tutor/a y las familias en ’ . reuniones _e_ implicacion
relacién al alumnado y necest | Equipos Actas de de las familias en el
todo aquello que pueda dad docentes reuniones con proceso E-A de sus
influir en su desarrollo familias hijos/as
integral. Familias
Cuestionarios de
satisfaccion del
profesorado
En la Memoria Final
A Inicio Materiales de -Seguimiento de las
de elaboracién medidas de inclusién
Asesoramiento al Equipo curso, EOA propia, adoptadas en los PT
Directivo, ala CCP y al princip recursos
%;%Sdt;?o;ﬁ“r\gsufsgf alment | Tytoresjas | variados, -Actas de evaluacién del
adaptaciones € paginas webs alumnado
organizativas y Equipos ba§ado§ enla
curriculares, segun las Todo el | gocentes evidencia -Cuestionarios de
diferentes barreras para el | curso cientifica, apps | satisfaccion del
aprendizaje y la en educativas, profesorado
participacién encontradas funcién etc.
y lo solicitado al EOA. de las
necesi
dades
detecta
das

Sensibilizacion,

asesoramiento e
informacion de los
criterios de accesibilidad
y de Disefio Universal

17
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para el Aprendizaje:

- Accesibilidad

cognitiva.

- Accesibilidad

tecnologica (uso, . .
disponibilidad, Alo EOA Recursos Coordinaciones con
conocimiento ydomi largo Tutores/as, elaborados, los tutores y los equipos
niodeherramientas del Equipo paginas webs de ciclo.

yplataformas). curso docente de interes.

- Accesibilidad

pedagobgica (adecuado
seguimiento, guia y
tutorizacion de las
actividades y tareas a
plantear).

- Accesibilidad
emocional.

-Accesibilidad en la
comunicacion.

Formacion Yo Al
asesoramiento al o
profesorado sobre la | largo EOA Cuaderno de Coordinaciones con
estrategia didactica de | del Equipo Evaluacion, los tutores y los equipos
la evaluacion. curso de ciclo.

. docente recursos . i
- Asesoramiento en elaborados Sesiones de evaluacion
normativa, métodos, ' trimestrales.

actas de

técnicas, momentos, -
materiales, recursos... evaluacion

- Asesoramiento en el
proceso de evaluacion,
promocion y repeticion
del alumnado a
través de la
participacion en las
sesiones de evaluacion.
Analisis yreflexién de
los resultados de las
evaluaciones del
alumnado con medidas
individualizadas y
extraordinarias de
inclusion educativa.
Toma de decisiones.

A Inicio Plan de

de Igualdad y

curso, convivencia

principal

mente
Asesoramiento y Orientadora NOFC En la Memoria Final
colaboracién en las Todo el
actuaciones relacionadas curso Tutores/as Materiales de
con la Accién Tutorial. en elaboracién

funcion propia,

de las recursos y

necesi paginas webs,

dades apps

detecta educativas,

das etc.
Asesoramiento a las Todo el | EOA Implicacién de las
familias en colaboracion curso familias en el proceso EA
con los/as tutores/as, Tutores/as Actas de de sus hijos/as
mediante tutorias -
conjuntas, para abordar reunion
aquellos aspectos en los Equipos Actas de evaluacion
gue sea precisa la docentes
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hoe intervencion del EOA. En la Memoria Final
Asesoramiento a las Alo Equipo Convocatorias Realizacién de los
familias en todos los largo Directivo dela tramites
tramites. Proceso de. del Administracién
gzcggjléégfcnéscsgglos curso Orientadora
alumnado con
necesidades educativas
especiales, etc.
Tripticos, Cumplimentacion de
presentacion cuestionarios
Orientacion a los alumnos Orientadora con
de 6° EP y a sus familias informacion En la Memoria Final
Simaria. secundaria, | Mavo | Tuoriaeogp | relevantey
Material de
elaboracién
propia
Colaboracion y Tercer EOA, Equipo | Actas de las Evaluacion del Plan de
asesoramiento a los trimestre | Directivo, reuniones de Transicién de la etapa de
tutores/as de 3°de El y Tutoras y coordinacion El ala Primaria en la
Ler C!CIO. de Primaria para Equipos memoria Final
contribuir a una transicion
tranquila y adecuada de la docentes de
etapa de El ala EP. El yEP
Identificacion de las Segund EOA Informes Evaluacion del Plan de
barreras para el o- Psicopedagdgi | Transicién de la etapa de
aprendizaje y la Tercer Tutora cos El ala Primaria en la
participacion que pueda trimestre memoria Final
encontrar el alumnado con o
medidas individualizadas y Equipo Dictamenes de
extraordinarias en la docente de 3¢ | Escolarizacion
transicion de El aEP y de EI
asesorar en las medidas Planes de
de inclusion para su .
S Trabajo
eliminacion.
Uso de Registros de observacion
recursos en el periodo de
Acogida y asesoramiento Equipo d|g|tal'es sobre adaptacion.
alas familias del Directivo, eldpenoq? de
alumnado de nueva Junio EOA y equipo adaptacion.
escolarizacion en tres ’ Tripticos con
afos. de E. Infantil orientaciones
Actas de Adecuacion de las
coordinacion medidas de inclusién
Reunién con los padres y Agrupamientos | educativa recogidas en
madres del alumnado con Personal los IPPy en los
medidas individualizadas facilitado por la | Dictdmenes de
ylo extraordinarias de administracién esco_l’arizacién, en
inclusion educativa, de funcion de las barreras
nueva escolarizacion. detectadas.
Alo Provision de recursos
largo tanto materiales como
del Ayudas personales por parte de
curso técnicas y la Administracion segin
materiales las necesidades
detectadas
Organizacion de los
recursos personales por
Asesoramiento e parte _del pgntro parala
informacion a los padres y optlmlzamon'del
madres. aprovechamlento de los
mismos
Implicacién de las
familias
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EOA
Equipo
Directivo
Familias
Coordinacion del EOA Reunion | EOA Actas de En la Memoria Final
para unificar pautas de es de reunion
actuacion conjuntas e coordina |, ando sea
intercambiar informacion cion .
el alumnado que requieren | EOA necesario
de medidas de inclusion
educativa individualizadas
y/o extraordinarias
Llevar a cabo reuniones Todo el | Jefatura de Jefatura de Actas Reuniones
periddicas de coordinacién | curso Estudios Estudios
del equipo directivo y el
EOA. . i
Orientadora Orientadora
Solicitar la participacién en | Cuando Equipo Convocatorias Resolucién de las
los diferentes Planes de se Directivo dela solicitudes.
éxito educativo y lr::"ce“ Administracion
prevencion del abandono . L, . .
escolar temprano f;’ri]a\gca Orientacion Actividades realizadas.
ofertados por la
administracion. Actas de evaluacion
Memoria final
Participar en cursos, Formacioén continua del
proyecto de formacion del profesorado a través de
centro a nuestra cursos en el CRFP. Plataforma
disposicion para reciclar y — - Alo regional del
perfeccionar nuestra Form_amon continua para largo CRFP
competencia profesional lamejoradela del Evidencias realizadas y
competencia digital del evaluadas
curso .
profesorado.
Claustro

20
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o 1.1. Orientar a | Durante todo el curso. Equipo docente  y| Biblioteca  del | Analisis durante las
las  familias familias. centro y todo | sesiones de
sobre la tipo de libros, | evaluacion
importancia cuentos, comics | trimestrales.
del desarrollo gque se tengan
de habitos en casa.
lectores en los Leemoscim.

nifios y nifias.

1.2.
Realizacion de
actividades
para aumentar
la motivaciéon

Durante todo el curso.

Claustro, Ayuntamiento.

Biblioteca  del
centro, hora de
lectura,
instalaciones del
ayuntamiento,

Andlisis durante las
sesiones de
evaluacion
trimestrales.

del alumno cuentacuentos.

hacia la

lectura.

1.3.Proyecto | Durante todo el curso. Claustro de profesores. | Espacio fisico | Analisis durante las
de Centro.: para emitir 0] sesiones de
creacion  de grabar los | evaluacion

una radio diferentes trimestrales.
escolar. Se programas o}

pondran  en podcasts

contexto gran radiofénicos.

parte de los Ordenador,

contenidos
curriculares de
las diferentes
areas. El
lenguaje
vehicular
girara en torno
a diferentes
tematicas de
interés social,
cultural y
educativo para
alumnos y

tarjeta de sonido
y micréfonos.

maestros.

2.1. Realizar | Durante todo el curso. Equipo docente y | Plan de Igualdad | Analisis durante las
las orientadora y Convivencia sesiones de
actuaciones evaluacion
recogidas en trimestrales.

el Plan de
Igualdad y
convivencia

3.1. Aplicacion
del plan de
autoproteccion
realizado por
la Junta de
Comunidades
para nuestro
centro.

Durante el primer trimestre.

Directora y coordinadora

de riesgos

Plan de
autoproteccion

Analisis en la
memoria anual de
riesgos laborales y
en la memoria final
de curso.
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3.2 Cuando las circunstancias | Directora y [ Ayuntamiento y | Andlisis en la
Rectificacion | econémicas del | coordinadora de riesgos | delegacion memoria anual de
de los | ayuntamiento lo permitan. provincial riesgos laborales y
aspectos en la memoria final
sefialados de curso.
como
mejorables.
4.1. Revisiony|A partir del segundo | Claustro, consejo | Documento de| Los resultados
actualizacion | trimestre. escolar. normas guedaran
de las normas organizacion y|reflejados en la
de funcionamiento. | memoria y en la
convivencia web del centro.
del centro.

OBIJETIVOS ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES RECURSOS

EVALUACION

Impulsar acciones

. Colaboracién en el
colaborativas con las

o desarrollo de
familias y resto de .
actividades de
agentes para la
centro,

creacion de vinculos

P complementarias
de participacion.

y extracurriculares
que fomenten Ia

Seguimiento y valoracion
de la convivencia en las

participacién yla | Todoel Equipo Talleres evaluaciones trimestrales.
convivencia curso directivo EOA | realizados,
pacifica. y equipo programas,
Docente actividades
Coordinar la propuestas.
planificacién

docente del grupo-
clase con la finalidad
que éste respondaa | Trabajo delas

las caracteristicasy | hormasde
necesidades del convivencia, asi como

alumnado. los programas sobre
educacidén
afectivo
emocional,
practicas
restaurativas, etc.
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Ayudar a gestionar Desarrolloenelaula | Alolargo Equipo Documentos Criterios recogidos en la
los conflictos a de programas del curso Directivo programaticos. | normativa vigente y en los
través del uso del especificos de documentos
dié}logo y delas desarrollo de EOA Legislacién programaticos.
practicas inteligencia
restaurativas. emocional. Equipo

docente

C.3. PREVENCION, INTERVENCION Y SEGUIMIENTO DEL
ABSENTISMO

Prevenir, detectar

escolar.

tempranamente el absentismo

Seguimiento diario de la
asistencia del alumnado.

Comunicacién constante
con las familias.

Contacto con Servicios

Tutores

Todo el curso

Orientadora

Registros de
asistencia

forma regular al centro.

algun problema de
absentismo.

Orientadora

; - > Servicios
Sociales si es necesario. Sociales
Concienciar a las familias de Reuniones con las Todo el Tutores Modificacion en la
la importancia de asistir de familias que presenten curso. asistencia del

alumnado.
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1.1. Coordinacién vy | Durante todo | Directora y | Instalaciones del | Andlisis durante las
apoyo a las actividades el curso. presidenta del|centro y del|reuniones periddicas
promovidas  por el AMPA. ayuntamiento. que se_celebrenyen la
AMPA (fiestas, memoria.
excursiones, talleres).
1.2. Consolidacion de | Durante todo | Directora. Plataforma Andlisis de los
la plataforma el curso Educamoscim, resultados  reflejados
Educamosclm como via Papas, Pagina|en la memoria.

web.

de comunicacion entre
familia y escuela.
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1.3. Reuniones | Durante todo | Tutores Aulas Analisis durante las
periédicas de los | €l curso reuniones  perioddicas
tutores con los padres que se celebren y en la
(grupales e memoria.
individuales).
2.1. Colaboracion en | Durante todo | Directora y [ Instalaciones del | Andlisis durante las
proyectos y actividades | el curso. concejala defcentro 'y el|reuniones periédicas
(jornadas de animacion cultura. ayuntamiento. que se celebren y en la
a la lectura, talleres, memoria.
actos).
2.2. Cesibn de las|Cuando sea | Directora y | Instalaciones del | Los resultados
instalaciones del centro | necesario. concejala de | centro. quedaran reflejados en
para actividades del cultura. la memoria.
ayuntamiento (talleres,
escuela de verano,
charlas).
3.2. Patrticipacién en el | Siempre que| Tutor/a de tercer | Programaciones | Los resultados

programa de Transicion

se celebren

ciclo y

didacticas y de

qguedaran reflejados en

(coordinacion de | reuniones. especialista de | aula y resultados || la memoria.

centros de primaria y inglés. de la evaluacion

secundaria). de los alumnos.

3.3. Colaboraciones | Cuando  sea| Directora y | Instalaciones del | Los resultados
con otros  centros | necesario. profesionales centro, dotacion | quedaran reflejados en

(institutos, colegios). implicados. econdmica. la memoria.
5.1. Participacién en| A lo largo del | Director Instalaciones del | Los resultados
proyectos y campafas | curso. centro gquedaran reflejados en
de caracter solidario, la memoria.
social, medioambiental,
etc.
Valoracién  de  las| Tercer Orientadora Material Evidencias obtenidas y
Aptitudes en Educacion | trimestre Tutora de EI 5| utilizado. evaluadas.
Infantil para prevenir afos.
dificultades  escolares
en la etapa de Ed.
Primaria.
Documentos

Coordinacion con los
CDIAT y Escuelas
Infantiles, si han
asistido, para el
traspaso de
informacion.

Enero-Febrero

A lo largo del

curso

Orientadora vy
Escuelas
Infantiles y
familias.

Los establecidos
en el Programa
de Transicion

establecidos por
la normativa de
escolarizacion
de alumnado
derivado por los
CDIAT

Evaluacion del Plan de
Transicion entre etapas
en la Memoria Final

La que corresponde al
programa.

Realizacion de la

actividad
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Coordinacién entre los
centros de Primaria 'y
los Departamentos de
las diferentes areas del
IES para establecer el
Protocolo de Transicién
entre Primaria y
Secundaria con las
reuniones establecidas

Profesorado de

en este curso. 6°y del IES

Inicio de

segundo

trimestre y fin
Facilitar el contacto de | d€ curso.
los alumnos de 6° con
el alumnado,
instalaciones y realidad
del IES
Coordinacién con los A lo largo del | Orientadora Informes de | En Memoria
Servicios Sociales. curso Tutores derivacion y

seguimiento

Coordinacion con Protocolo  de
Menores y Sanidad y coordinacion
otras entidades para entre

tratar las actuaciones
necesarias con aquel
alumnado en los que
sea nhecesaria esta
coordinacion

Administraciones
TDAH

Participacion en las A lo largo del | Administraciones | Los necesarios
diferentes actividades | curso y organismos para las || Valoracion de la
propuestas por actividades actividad
diferentes entidades y
Administraciones para
los alumnos del centro.
Realizacion de Profesorado del
actividades conjuntas centro
con otros centros de la Memoria del Taller de
localidad. Orientacion de la
Zona Ciudad-Real y
localidades
Elaboracién de | Una vez al' Orientadqra y NormaFiva Se mantienen
protocolos y|mesatravés |otros miembros| educativay coordinaciones en la
documentos comunes | del COEP. del EOA segun | documentacion realizacion de
entre los orientadores determine la| didactica. actividades.
de la zona. UTIC  (Unidad .
Técnica de Registro de
Coordinacion y A lo largo del| |nclusion y coordmamones.
colaboracién con curso Convivencia) Registro de
diferentes instituciones actuaciones. .
y asociaciones en la Criterios estgblemdos
realizacion de por Igs diferentes
asociaciones.

actividades
complementarias y
extraescolares.

EOA
Equipo directivo
Tutores
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Instituciones y
asociaciones
externas
Desarrollo de| A lo largo del | Orientadora Protocolos En la Memoria Final
actuaciones concretas | curso Tutores/as aplicados,
con el alumnado Entidades informes
relacionadas con Externas elaborados.
distintos temas de
actualidad (acoso
escolar, ciberbullying, Talleres, Registro de las
inteligencia emocional, | A lo largo del material de | coordinaciones.
etc curso elaboracion
propia, recursos
Colaboracion con el Equipo directivo|y webs, videos,
Servicio de Inspeccion Tutores apps educativas,
Educativa, con la Instituciones  y | colaboracién con
Unidad de inclusion asociaciones asociaciones,
educativa y convivencia externas policia local, etc
para ofrecer una
actuacion coordinada a Contactos
los alumnos, familias y telefénicos,
centros. emails.
2.1. Revisién de|A partir del| Directora Plan de | Andlisis de los
los indicadores | primer trimestre. Evaluacion resultados reflejados
establecidos en el Interna del | en la memoria.
Plan de Centro.
Evaluacion Interna
del centro.
2.2. Recogida de|A partir del| Directora, claustro. Plan de | Andlisis de los
informacion y | segundo Evaluacion resultados reflejados
andlisis de la| trimestre. Interna del | en la memoria.
misma. Centro.
2.2. Elaboracién | Al finalizar el | Directora PGA, otra | Analisis de los
de la Memoria a|curso documentacion | resultados reflejados
partir de la utilizada durante | en la memoria.
revision y las el curso
aportaciones  de
todo el claustro.
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L 3.1. Participacién | Cuando lo | Responsable de| Instalaciones y|Los resultados se
de las | decida la | evaluacion de | recursos del | analizaran en
evaluaciones administracion | diagndstico, inspector. centro. Claustro, Sesiones de
externas que | educativa. Evaluacion y
establezca la Memoria.
administracion
tanto a nivel de
alumnado como
de funcionamiento
del centro.
Participar en | Durante todo el | Coordinador de | Plataforma Resultados a analizar
actividades curso. formacién , claustro y| CRFP en la Memoria.
formativas CRFP.
adaptadas a los
intereses Yy
necesidades  del
claustro.
OBIJETIVOS ACTUACIONES CALENDARIO | RESPONSABLES RECURSOS
Sensibilizar y desarrollar
acciones de igualdad, Andlisis y reflexién sobre | Inicio de Coordinadora | Cuestionarios de Google forms.
corresponsabilidad, los resultados obtenidos | curso del PIC,
convivencia como en la fase de diagnéstico. Orientadora.
vehiculo para que
nuestro alumnado
desarrolle estrategias
gg‘ig’;;:{‘;f: actiudes | Creacion de un espacio Materiales y recursos digitales
afectivo sexual. como para la reflexion sobre necesarios para la elaboracién y
socializacién or : igualdad y prevencion de Coordinadora | realizaci6n de las actividades.
preventiva la violencia de género en
contra cualquier a oe gen Alo largo del PIC,
discriminacion; sexual €l que se ira trabajando del curso. Orientadora y
de gé - ’ cada mes una temética Equipo
género, origen : A
sociocultural, condicién relacionada con la directivo.
de discapaciaad promocion de_IalguaIdad
’ y la convivencia como los
valores de nuestro
centro.
Documentos del centro. Materiales
Actividades, documentos, para carteles.
y carteleria del centro de
modo que muestren un
modelo coeducativo, libre | A lolargo
de estereotipos sexistas del curso
y de actitudes violentas.
Espacios del centro, corchos,
Todo el materiales para carteles,...
profesorado
Espacios en el centro
donde visibilizar el
respeto y la igualdad Juegos y materiales para los mismos.
entre todos sin ningdn
tipo de discriminacion.
Promocion de juegos Actividades del método Kiva
inclusivos alternativos
"br¢5 de estereotipos Talleres y charlas ofertadas por
sexistas. entidades externas especializadas.
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Desarrollo de programas, Aulas de familia AMFORMAD
actuaciones y recursos
que contribuyan a
fomentar la
corresponsabilidad, una Educamos
socializacion preventiva
de la violencia de género
y la resolucioén pacifica
de conflictos.

Facebook

Disefio de actividades de
sensibilizacion y
participacion para las
familias.

Difusion a través de
diferentes medios: blog,
web, revista digital, radio,
revista de centro,
carteleria, corchos o
paneles, videos,
participacion en
concursos sobre
sensibilizacion

0, 48 A RIGRITARIAS PARA LA FORMAGION
N1 GBI A LA CONSECYGION BE LOS OBIETIVGS GENERALES
I A LA REALIZAGION BE LA ACTUACIONES PLANTEARAS

Como establece Orden de Organizacion y Funcionamiento del Centro
Regional del Profesorado, publicada en el DOCM de 3 de septiembre de 2012,
el Coordinador de formacion del centro, D. Luis Reina Mercado, sera el
encargado de dinamizar todas las actividades a desarrollar en el centro.
Ademas, contara con otras funciones tales como:

— Recoger las necesidades formativas grupales e individuales.
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— Coordinar y establecer los mecanismos de seguimiento y control
de toda la formacion del profesorado en el centro educativo.

— Realizar el control de las actividades formativas del centro y
elevar la documentacion y propuesta de certificacion a la
administracién educativa competente en materia de educacion.

— Realizar la memoria de las actividades formativas del centro.

La eleccién del modelo individual de formacién para este curso se
derivara de los diferentes intereses y necesidades de formacion dentro del
claustro, y se llevara a cabo a través de diversas vias: grupos colaborativos,
cursos “semi-presenciales’etc. que pueden resultar mas atractivos. De esta
manera se impulsara la formacion relacionada con el uso y manejo de
plataformas como pueden ser: Leemosclm, Educamosclm, Cuaderno de
evaluacion, paneles digitales interactivos, etc.

£, AISPEETOS ORGANIZATINGS DB GARACTER GENERL,

El horario general para este curso escolar 2023-2024 sera:

Horario Lectivo

Junio/Septiembre Octubre/Mayo

12 sesion 09:00 — 09:45 09:00 — 09:45

22 sesion 09:45 -10:30 09:45 —-10:30

32 sesion 10:30-11:10 10:30-11:15

42 sesidn 11:10 - 11:40 Recreo 11:15-12:00
Recreo 11:40-12:20 12:00-12:30

52 sesion 12:20-13:00 12:30-13:15
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13:15- 14:00 |

En Septiembre y Junio se suprime la Gltima sesion del dia para cuadrar
los horarios al tipo de jornada que tenemos esos meses en los que
tenemos una hora menos.

Horario Complementario

3 horas + 1 hora
de computo Lunes Martes Miércoles

mensual
(Como norma
general se realizara
los jueves de 14:00 a
15:00 horas.)

14:00 a 15:00 14:00 a 15:00 14:00 — 15:00

Horario de Visita de Padres

Lunes 14:00 — 15:00

1. Respeto a las consideraciones horarias indicadas en la legislacion
vigente (Orden de 05/08/2014 que regula la organizacion y evaluacion
en la Educacion Primaria).

2. La actividad docente se desarrollara en horario matinal, en jornada
continua e incluira las cuatro horas de permanencia en el centro del
profesorado, como se establecen en las Normas de Convivencia,
Organizacion y Funcionamiento del Centro.

3. Se llevaran a cabo cuatro sesiones lectivas antes del recreo (3 horas) y
dos sesiones después del recreo (1,5 horas).

Durante el periodo de adaptacion realizamos las siguientes actuaciones:

1. Reunion con los padres, a ser posible, antes del comienzo del periodo
lectivo.

2. Reduccion horaria durante los primeros 10 dias de clase:

«  Semana 1: los alumnos asistiran al colegio de 10:00 a 11:40h.
+  Semana 2: los alumnos asistiran al colegio de 10:00 a 12:20h.
= Semana 3: horario general de todos los alumnos del centro.
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Las actividades que se llevaran a cabo seran las siguientes:

1.

2.

3.

Tutorias con padres y alumnos. Lunes de 14.00 a 15.00.
Reuniones del Claustro y del Consejo Escolar.
Reuniones con el Equipo de Orientacion.

Reuniones del Equipo de Nivel.

Biblioteca de aula y centro.

Aula de Informética.

Actividades Complementarias Programadas.
Actividades de formacion.

Preparacion y coordinacion de materiales curriculares.

Las tareas prioritarias seran:

1.

2.

3.

Sustitucion del profesorado ausente: Debido al reducido Claustro de
nuestro centro sustituird el profesor que se encuentre desarrollando
actividades especificas sin alumnos (coordinador de formacion,
biblioteca, = coordinador de  actividades  extracurriculares 'y
complementarias) y, en su caso, el docente que realice tareas de
refuerzo a alumnos con dificultades.

Tareas del Coordinador de formacién, Coordinador de Riesgos
Laborales, responsable de biblioteca o de actividades extracurriculares y
complementarias. Plan de igualdad, etc.

Refuerzo a alumnos con dificultades.

La vigilancia del recreo de los alumnos estard organizada de la siguiente
manera para el curso 2023-24.

Por semanas completas.
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0 Dofia Dulce Nombre de Maria Malagon Caiiizares y Don Luis Reina
Mercado.

1 Don Francisco Muiioz Mufioz y Dofa Isabel Matute Rodero.
0 Dofia Zoraida Bertol Rodriguez y Dofa Pilar Ramos Jiménez.

0 Dofia Victoria Monescillo Sanchez y M2 Nieves Diaz Arroyo.

LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES VIERNES

900 _ 945 CA CA CA CA CA

9:45-10:30 CA DEE DEE CA DEE

10:30 -11:15 DEE INGLES DEE DEE COEN

11:15— 12:00 DEE DEE INGLES DEE CRR

12:30 - RELI/V.S. CRR CRR CRR RELI/V.S.

13:15

13:15 - CRR CRR CAUP PSICOMOT CRR
14:00
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LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00 — 9:45 LENGUA LENGUA MUSICA E. FiSICA LENGUA
9:45-10:30 INGLES MATEMATICAS MATEMATICAS MATEMATICAS PLASTICA
10:30 -11:15 RELI/V.S. MATEMATICAS C.M C.M RELI/V.S.
11:15= 12:00 C.M C.M LENGUA INGLES MATEMATICAS
12:30 — MATE'\gAT'CA INGLES P.C. E. FiSICA CcM
13:15
13:15 - PLASTICA E. FISICA LENGUA LENGUA P.C.
14:00
LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES VIERNES
9:00 — 9:45 LENGUA LENGUA INGLES LENGUA MATEMATICAS
9:45-10:30 MATE'\gAT'CA MATEMATICAS C.M INGLES INGLES
10:30 -11:15 C.M MATEMATICAS MATEMATICAS C.M E. FiSICA
11:15— 12:00 RELI/V.S. INGLES LENGUA E. FISICA RELI/V.S.
12:30 — LENGUA E. FiSICA MUSICA PLASTICA LENGUA
13:15
13:15 - P.C. C.M P.C. MATEMATICAS C.M
14:00
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LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00 — 9:45 INGLES C.M LENGUA C.M PLASTICA
9:45-10:30 LENGUA C.M MATES E. FISICA PC
10:30 -11:15 MATE"gAT'CA E. FiSICA INGLES PC LENGUA
11:15- 12:00 ZATEMAT'CA E. FiSICA MUSICA LENGUA INGLES
12:30 — CM LE/VAL 5° LENGUA INGLES MATEMATICAS
13:15
13:15 - RELI/V.S. MATEMATICAS C. M 6°/ V5° MATEMATICAS RELI/V.S.
14:00

1. Respeto a los horarios indicados en la legislacion vigente.

2. Respeto al ritmo de trabajo y la curva de fatiga. Las areas instrumentales
se trataran de impartir en las primeras horas de la mafana.

3. Mejora de la autonomia y desarrollo personal del alumno.

El agrupamiento del alumnado por unidades en nuestro centro se ve
condicionado por el escaso numero de alumnos con el que contamos.
Debemos tener en cuenta:

Los alumnos de educacion infantil (14 alumnos/as) se
agrupan en una unidad: 3-4-5 afios.

Los alumnos de educacién primaria (30 alumnos/as) se
agrupan en tres unidades: primero-segundo, tercero-cuarto y quinto-
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sexto. El criterio utilizado es el de mantener la tradicional agrupacién por
unidades del colegio unificando a los alumnos de los antiguos ciclos.

El nimero de aulas es suficiente para acoger todas las tutorias: 3-4y5
afos, primero-segundo, tercero-cuarto y quinto-sexto.

En cuanto a los espacios comunes se utilizaran:

— Biblioteca: La biblioteca comparte uso con el aula de musica.

— Aula de NNTT: El aula de nuevas tecnologias comparte uso como aula
de idiomas y de video, siendo las dos primeras actividades prioritarias
sobre la tercera.

La utilizacion de los medios del aula por parte de los alumnos se hara
con la autorizacion y supervision de un profesor.

— Aula de apoyo: Se utilizard en su totalidad por la profesora de
pedagogia terapéutica.

— Despacho de Orientacion: Se utilizard& ademas como aula para la
atencion de los alumnos de Audicidén y Lenguaje.

— Pista Polideportiva: Se utiliza como aula de Educacién Fisica,
Psicomotricidad y patio de recreo.
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. L TT0025 COMPL:NRIAS | EXTRACHRICHLAES

Las actividades complementarias y extraescolares son aquellas actividades
didacticas cuyo objetivo es complementar la actividad habitual del aula, forman
parte de la Programacion docente y son coherentes con el Proyecto Educativo
del Centro.
Las actividades complementarias tienen como finalidad primordial propiciar el
pleno desarrollo de la personalidad del alumno.

Este tipo de actividades promueven en el alumno un sentimiento de
pertenencia al centro y al grupo, ayudan a conseguir que adquieran una mayor
autonomia y responsabilidad en la organizacion de su tiempo libre,
favoreciendo la autoestima en una serie de alumnos y alumnas que en las
materias escolares van mal y que muchas veces las actividades extraescolares
le dan la oportunidad de destacar respecto a sus compafieros y compafieras de
manera positiva.

Entre las actividades que planeamos realizar destacan:

DESCRIPCION | RESPONSABLES GRUPOS FECHA
Dia de la mujer Tutores Todos 15 Octubre
rural
Halloween Especialista de Todos 31 Octubre
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Inglés/Tutores
Dia de Tutores Todos 25 Noviembre
eliminaciéon de la
violencia contra
la mujer
Dia de la Orientadora. Todos 3 Diciembre
discapacidad Tutores
Constitucién Tutores Todos 6 Diciembre
Navidad Tutores Todos Semana del 18 al
22 Diciembre
Dia de la Paz Tutores Todos 30 enero
Dia de la Mujer y Tutores Todos 11 Febrero
la Nifia en la
Ciencia
Carnaval Tutores Todos 12y 13 Febrero
Viaje cultural Tutores Todos Tercer Trimestre
Dia del libro Tutores Todos 23 Abril
Semana cultural Tutores Todos 13 al 17 Mayo
Fiesta fin de Tutores Todos 21 Junio
curso

Un afio mas, las Instituciones y Asociaciones que estan mas
directamente relacionadas con la educacion de los nifios de Valenzuela, como
son el Excmo. Ayuntamiento, a través de la Concejalia de Cultura y Deportes
y de la Biblioteca Publica, la Asociacién de Madres y Padres de Alumnos
“Ntra. Sra. del Rosario” y el Colegio del mismo nombre, se vienen
coordinando para disefiar una amplia y atractiva oferta de actividades:
animacion a la lectura, cuenta-cuentos, baile moderno, informatica, juegos y
deportes, inglés y teatro.

El centro colabora cediendo sus instalaciones aunque la responsabilidad

en el disefio, organizacion y desarrollo de los talleres recae en la AMPA y/o el
Ayuntamiento.
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£ PRESUPUESTO Y ESTADO DE EJECUGION.

Siendo este mi primer afio en la gestion del centro y como directora quisiera
explicar que la tabla que a continuacion expongo es la que he obtenido del
programa GECE vy asi poder rellenar este apartado que incluye la PGA.

Con respecto a este apartado cabe decir que el saldo disponible en el centro a
dia 1 de septiembre, era de 47880,09€. A partir de aqui me planteo los
siguientes objetivos en relacién con los gastos que puedan surgir, procurando
gue quede un pequefio remanente para el correcto funcionamiento del centro:

— Controlar los gastos mensuales del centro: material de oficina,
fotocopias, teléfono y alarma.

— Realizar el pago de materiales curriculares.
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E COMPARACIGON DE INGRESOS ¥ GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 01/09/2023

Gugnta Loscripoion PieaLipuastado Cantabllizada Diferenciz
1 IMGRESDS :E.Eu1-1-..5l:l “1.631. 30 SEHET

101 RECURSDS CONSEJERDS FIAICARCISN (228) LR L] 408530 -803, 52
<02 CTRCS RECURSOS 1,70 LA 1,03
SRR Inlensses barsariae 50 I o 1,064
<05 REGURACS CONSLITALA EDUCAZIGH <= () 200,00 G 200,05
“0E07 ConcspindRs 200,00 0.0 O
2 GABTCS IEE R RES 15.470 24 135207 93

204 RC MORILI&RRD ¥ ENSERES 1.420,00 T - A24,72
05 R FOLIPGS INCORMATICOS Z.000,00 ariz 112,28
05 MATEHIAL BE CRISIMA 202000 2T VAR
207 MOBILARIC Y FCRUIRD 1.060d 26 2528 50 -523,64
Z0E SLIMIMISTROS 1540644 674,34 V160
s GOMUNICACICNES GE0,00 0,0 £20.02
0 IRANEIORTES 1.600,00 RENIN Baf00
E1E G 1L 1= RE0E 1,280,000 1.90016 441, 1
213 TReEAIGE REALIZADCE POR OTRAS EMPRESAS 1E0E 25 934,30 EER]
1 MAGEE FOH GONGERTOS o 220 . HE.501 09 37,25 iR e
21437 Concssto 437 350,06 275,54 F.EET3E
21411 Comcesla B12 SO0, 0,20 S0.CaC.0C0
21413 Dancecha GAS EQm,0] o, [
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6, PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL GENTRG,

Con respecto a la evaluacién interna, se toma como referente la Orden
134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacion interna de los centros sostenidos con fondos
publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la comunidad
autbnoma de Castilla-La Mancha.

La evaluacion interna del centro tiene los siguientes objetivos:

a) Proporcionar elementos de reflexion sobre las actuaciones que se
llevan a cabo en el centro para abordar planes de evaluacién y
mejora.

b) Informar a la administracion educativa de los procesos y resultados
llevados a cabo en los centros para introducir los ajustes necesarios
con el fin de mejorar la calidad del sistema educativo.

c) El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Se incluird la adecuacion de los documentos programaticos a las
circunstancias y necesidades del centro.

d) La organizacion y el funcionamiento del centro.
Se incluira la respuesta que da el centro sobre su contexto, su
profesorado, su alumnado y las familias.

e) Los resultados escolares.
Se incluiran tanto los obtenidos en el proceso ordinario de evaluacion
continua como los derivados de la aplicacion de las evaluaciones de
diagnastico.

f) La relacibn con el entorno. Se incluira la relacion con otras
instituciones y entidades.

g) Los procesos de evaluacion, formacion y mejora.

La recogida de informacion y el posterior analisis de la misma se llevaran
a cabo a partir del segundo trimestre, y en el proceso intervendran los
miembros de la comunidad educativa implicados.

Evaluaciéon del proceso de ensefianza-aprendizaje

El EOA realizarda una evaluacion y el seguimiento de las medidas y
actuaciones recogidas en la presente programacion, seguimiento que se llevara
a cabo en tres momentos:

Evaluacion inicial. Al comienzo del curso se realiza una evaluacion
diagndstica por parte de los miembros del EOA con el fin de determinar las
necesidades y ambitos prioritarios de intervencién para el nuevo curso. Esta
evaluacion inicial parte de la memoria del curso anterior, asumiendo sus
propuestas de mejora, y se centra en el andlisis de las necesidades que
presentan el Centro, el alumnado y la comunidad educativa en general al
comienzo del curso.

Evaluacién continua. A lo largo del curso y en las reuniones semanales
de coordinacion del EOA, los miembros del Equipo analizan el desarrollo de
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sus actuaciones y su incidencia en la mejora de los procesos educativos. Asi
mismo, se trata de recoger las impresiones del profesorado y de las familias
acerca del trabajo de los miembros del EOA mediante feedback y otros medios
informales. El fin de esta evaluacién es aplicar los cambios que sean precisos
en las actuaciones que se vienen desarrollando para mejorar la calidad de las
mismas y reorientar el trabajo hacia el logro de los objetivos propuestos.

Evaluacion final. Al final del curso se analizan las actuaciones
desarrolladas, valorando la calidad de las mismas, su incidencia en la mejora
de los procesos de ensefianza y aprendizaje del alumnado con el que se ha
intervenido y el logro de los objetivos propuestos. Las conclusiones de esta
evaluacion final se plasman en la memoria final y se traducen en propuestas de
mejora para el curso siguiente.

Para establecer las valoraciones se utilizaran diferentes indicadores,
entre los que cabe sefalar:

- La adecuacion al contexto, a los recursos disponibles y a las
finalidades previstas de las medidas propuestas.

- La coherencia existente entre el modelo tedrico previsto y las medidas
puestas en practica

- La funcionalidad de las medidas a la hora de dar respuesta a
situaciones planteadas.

- La relevancia de las medidas adoptadas para dar respuesta a las
necesidades detectadas.

- La suficiencia alcanzada en funcion de los minimos considerados como
deseables en cantidad y en calidad.

- La satisfaccion de los participantes con el desarrollo del proceso y con
los resultados alcanzados, desde el esfuerzo realizado y las expectativas
iniciales.

Las sesiones de Evaluacion estaran formadas por los tutores de los
cursos a evaluar, los especialistas de estos grupos, orientacion y especialistas
de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje en aquellos cursos en donde
haya nifios con barreras para el aprendizaje y la participacion.

Los dias anteriores a la sesion de Evaluacion, el EOA programara un
horario para poder realizar reuniones, en las que se evalluen los PT del
alumnado que lo desarrollen para ello asistiran a dicha reunion el tutor de estos
nifios, la maestra de P.T y/o AL y el orientador.
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